
Mesas
ANÁLISISd

e
Políticas públicas locales, 
para la promoción de la 
movilidad social en León



Mesas ANÁLISISde

1. Bienvenida a cargo del Mtro. David Herrerías, Consejero del OCL
2. Intervención del Omar Hernández representante del Instituto 

Tecnológico de León 
3. Intervención de José Missael Miranda Murayama, representante 

de Universidad Humani Mundial
4. Intervención de Mayra Guadalupe Flores Juárez , representante de 

la Universidad de La Salle Bajío
5. Intervención del Dr. Leonardo Pérez Mayén representante del 

Instituto Tecnológico de León 
6. Intervención Claudia Fonseca representante del Centro de Estudios 

Espinosa Yglesias
7. Espacio de Preguntas y Respuestas

Orden del día
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José Miranda
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Estudiante de Licenciatura en 
criminología y criminalística en la 
Universidad Humani Mundial, 
• Ha realizado varias certificaciones en 

Derecho Laboral, Derechos Humanos 
de las personas en reclusión 
penitenciaria, Prevención de la 
tortura.

• Se ha desempeñado en el área de 
reclutamiento y selección de 
personal en diferentes empresas.



INTRODUCCIÓN

Movilidad Social, Empresas 

Privadas, Mercado Laboral “la 

perfecta cuna para la criminalidad”

¿Qué es la movilidad social? Y su Papel en el Sistema Económico Mexicano  

Es el papel que cumple cada individuo dentro de un sistema

económico, y como el conjunto de individuos y su papel realiza

una distribución socioeconómica.

Sistema mexicano económico que manejamos es un sistema

capitalista, cuyo objetivo es acumular riqueza utilizando el

“Recurso Humano” detonando en “Economía Criminal”. ¿Por

qué economía criminal?



¿CUÁL ES EL OBJETIVO DEL 

EMPLEO?

DESARROLLO

En el “Boletín de Movilidad Social en el Mercado Laboral del

Municipio de León y Comparativa del Estado de Guanajuato con

los Estados de la Republica”, el Observatorio Ciudadano

menciona en su pagina 3 párrafo 4

“las personas puedan acceder a un conjunto más amplio de

experiencias vitales relacionadas con el cuidado personal, el

cuidado a la salud, el derecho al esparcimiento y la educación

además de aumentar sus ingresos mensuales.”



¿CUÁL ES EL OBJETIVO DEL 

EMPLEO?

DESARROLLO

“Entonces el objetivo de un empleo y la

movilidad social no es adquirir riqueza, es

la dignidad humana.”



“La Perfecta Cuna para la Criminalidad” Faltas 

a los derechos humanos y perdida del objetivo 

la Dignidad Humana

DESARROLLO
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“La Responsabilidad del Estado 

sobre los Derechos Humanos 

dentro del Movimiento Social”

CONCLUSIONES

¿Es responsabilidad de las empresas privadas salvaguardar los derechos de la salud a 

sus empleados?

Salvaguardar los derechos humanos es responsabilidad del

estado, sin embargo, la responsabilidad de crear esta dignidad

humana dentro de las áreas de trabajo son las empresas

privadas, de esta manera urge crear una política publica

enfocada a la protección de derechos humanos

salvaguardando la dignidad humana ante el movimiento

social dentro de empresas privadas y oferta laboral.



¿Por qué económica criminal?

CONCLUSIONES

Cualquier sistema económico social, que, faltando a los derechos

humanos, que por objetivo tenga la acumulación de riqueza

económica, se vuelve una red económica criminal.

Las empresas aprovechándose de la vulnerabilidad

sistemática jurídica del Estado, faltan a los derechos

humanos, creándose en cunas adecuadas de

criminalidad.
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Estudiante de Ingeniería en tecnologías 
y soluciones de negocio en universidad 
De La Salle.
- Ha sido voluntaria en diferentes 
Asociaciones civiles.
- Concursante  de física en el centro de 
Investigación y óptica.
-Participante en proyectos sociales, 
ambientales y ecológicos.
- Labora actualmente en el área de la 
construcción.
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Profesor en la carrera de 
Bionanotecnología de la 
Universidad Iberoamericana 
campus León y Jefe de 
departamento de Gestión 
Tecnológica y Vinculación del ITL.

Enfocado en la generación de 
soluciones nanotecnológicas bajo 
pedido para aplicaciones 
industriales y biomédicas.
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Contexto:

La pandemia de covid-19, 
incrementa la crisis económica y, 
por tanto, la pobreza. León cuanta 
con 669,307 personas en pobreza 
por ingreso.

Periódico AM, 22 de noviembre 
2020

Imagen CONEVAL
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Claudia Fonseca
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Licenciada en Economía por la
Universidad de Guanajuato.

• Especialista en Divulgación de la
Economía por el Museo Interactivo
de Economía (MIDE).

• Desde 2010 colabora en el Centro de
Estudios Espinosa Yglesias dentro del
Programa de Movilidad Social, donde
coordina la Encuesta ESRU de
Movilidad Social en México (EMOVI),
el Programa de Becarios CEEY.
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